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A MAGYAR IYENGAR JOGA SZOVETSEG
ALAPSZABALYA

1. AZ EGYESULET NEVE
a) Az egyesiilet neve: Magyar Iyengar Joga Szovetség, tovabbiakban a Szovetség.
Az egyesiillet angol neve: lyengar Yoga Association of Hungary.
Az Egyesiilet székhelye: 1111 Budapest Bartok Béla ut 34. (Amrita Jogakézpont
cimén)
b) A Szovetség Elnokét a kozgyiilés valasztja.
C) A Szovetség kozhasznu tarsadalmi szervezet.

2. CELOK ES CELKITUZESEK

a) Yogacharya Sri B.K.S. Iyengar tanitisanak terjesztése és az altala meghatarozott
tanitasi szinvonal fenntartasa.

b) A nagykozonségnek a Yogacharya Sri B.K.S. Iyengar altal megalapitott joga
iranyvonalainak megfeleléen torténd gyakorlasdhoz ¢és oktatasdhoz sziikséges
szakmai tamogatas biztositasa.

€) A joga klasszikus tudomanyanak népszeriisitése a személyes példamutatas és masok
szolgalatdnak legmagasabb iranyelvei alapjan.

d) Joga bemutatok, talalkozok, konferenciak, eléadasok rendezése és megszervezése.

e) A RIMYI (Ramamani lyengar Memorial Yoga Institute) céljainak tamogatasa.

f) Az Iyengar Jogagyakorolok kozotti kommunikacid, harmonia és egység tamogatasa
Magyarorszagon és a vilag egyéb részein.

g) Szakmai Osszefogas ¢és iranymutatdas a magyarorszagi Iyengar jogaoktatok
képzésében és vizsgaztatdsdban, az oklevelek kiaddsa a Szervezeti és Milkodési
Szabalyzatban foglaltak szerint. Az oklevelek a RIMYI-bdl szarmaznak és a
Szovetség tulajdona marad.

h) A hivatalos Iyengar Jogaoktatok orszagos jegyzékének vezetése és karbantartasa.

i) A hivatalos Iyengar Joga tanarképz0 tanarainak orszagos jegyzékének karbantartasa.

J) Kiadvanyok megjelentetése.

K) Népszerisitse az Iyengar Joga terapias hatasainak tanulmanyozasat, gyakorlasat és
kutatasat a kozosség szellemi, fizikai és lelki egészségének javitdsa érdekében,
tovabba jelentesse meg az ilyen kutatasok eredményeit.

I) Kapcsolatok kialakitasa és fenntartasa az Iyengar joga intézetekkel és csoportokkal
Magyarorszagon és kiilfoldon.

m) A Szovetség tevékenységét Magyarorszag teriiletén orszagos hataskorrel latja el.

n) A joga és értékeinek képviselete, és minden, megfelel6 forumon valdé megnyilvanitasa

0) A Budapesti és ezen keresztiil a hazai jogaélet fellenditése.

p) Szakmai rendezvények, egészségnapok, eléadasok rendezése.

q) A gyermekek, az ifjusag és a felnéttek egészséges €letmddra vald nevelése.

I A pozitiv és egészséges csaladtervezés és csaladkép segitése, népszerisitése.

s) A kornyezetvédelemben és természetvédelemben vald tevékeny részvétel és ezek

népszerlsitése.

t) Regionalis karitativ tevékenységek megszervezése, hasonlo (karitativ) szervezetekkel

valo egylittmikodés

Mindezek érdekében a Szovetség a kdvetkezd feladatokat valositja meg:
. a joga, mint tevékenység minél szélesebb korben valdé megismertetése, az
egészségre gyakorolt 4tfogd hatdsanak minél szélesebb korben torténd ismertetése,
* hazai és EU-s pdlyazati figyelorendszer kialakitdsa, amely segiti a varosi és
regionalis jogaélet fellenditését,
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+ aszOvetség tevékenységének minél szélesebb korlti megismertetése,

» sajat honlap készitése €s allando frissitése,

+ az informacidaramlas eldsegitése a kornyékbeli, €s megyei joga szervezetek kozott

* aregionalis jogaoktatok és szervezetek teriileti nyilvantartasa, annak minél szélesebb
korben torténd publikaldsa, annak érdekében, hogy minden érdekl6dd megtalélja a hozza
legk6zelebb esd garantalt mindségili jogaoktatast,

e a joga, mint tevékenység tudomanyos szintii megismerését eldsegité anyagok
készitése €s megismertetése,

* a hazai jogaélettel ¢és a jogatémakkal foglakozd kiadvanyok készitése ¢&s
népszertisitése

* hazai és kiilfoldi oktatok, tanarok, mesterek meghivasa, vagy hozzajuk valé eljutés
tamogatasa

» Dbelfoldi és kiilfoldi szakmai kapcsolatok létesitése és fenntartésa,

*  Budapest és kornyékének sport- €s szabadidds rendezvényeinek segitése, hasonlo
programok szervezése, azokon vald részvétel

A Szovetség kozhasznu tevékenysége

A szovetség a Kozhasznli Szervezetekr6l szolo 1997. évi CLVI 156 torvény (Khtv.) 26§c
pontjaban szerepl6 kovetkezé - a tarsadalom és az egyéb érdekeinek kielégitésére iranyuld —
kozhasznu tevékenységeket végzi:
1. egészségmeglrzeés, betegségmegelozés, gyogyitd-, egészségligyi rehabilitacios
tevékenység.
2. tudomanyos tevékenység, kutatas
3. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés
4. sport, a munkaviszonyban és a polgari jogviszony keretében megbizas alapjan
folytatott sporttevékenység kivételével.
5. (20) Kozhasznu szervezetek szamdra biztositott — csak kozhasznl szervezetek altal
igénybe vehetd — szolgaltatasok.
6. Az egyesiilet a kozhasznl szolgaltatasaibol a tagjain kiviil masok is részesiilhetnek,
ezekrél a Szovetség honlapja, egyéb kiadvéanyai, valamint jogaoktatdin keresztiil
értestilhetnek.

A Szovetség nem zarja ki, hogy tagjain kivil mas is részesiilhessen kozhasznu
szolgaltatdsaibol. A szovetség kdzhasznl szolgaltatisait sajat honlapjan kozzéteszi, amelyet
barki az ott meghatarozottak szerint igénybe vehet, illetdleg azokon részt vehet.

A szervezet miikodésérél és beszamoléirol az Egyesiilet honlapjan tijékoztatja az
érdeklédoket.

A Szovetség partpolitikai tevékenységet nem végez, orszaggyiilési, megyei, fovarosi
onkormanyzati valasztasokon képviselot nem allit, (kozvetlen politikai tevékenység
Khtv. 26 § d. pont) szervezete partoktol fiiggetlen, és azoknak anyagi tamogatist nem
nyujt.

Vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalodsitdsa érdekében azokat nem
veszélyeztetve végez. (Gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az

Alapszabalyban meghatarozott tevékenységére forditja.

3. TAGSAG



3.1. A tagsagi jogviszony létrejotte

3.1.1. A Szovetségnek tagja lehet minden olyan Iyengar jogagyakorlé magyar és
kilfoldi természetes és jogi személy, aki/amely a Szovetség alapszabalyat
elfogadja, kotelezettséget vallal a szovetségi célok megvalositasa érdekében
torténd kozremiikodésre, vallalja az éves tagdij megfizetését és a Szovetség tagjai
soraban felveszi.

3.1.2. AKki a 3.1.1. pontban meghatarozott feltételek fennallasara vonatkozo— a
szovetség honlapjarol letoltheté formanyomtatvanyon — megtett nyilatkozata
alapjan az Elnokség dont a tag felvételérél. Az Elndkség naprakész
tagnyilvantartast vezet a 0sszes tagrol.

3.2. A tagok jogai és kotelezettségei
3.2.1. A tagok jogai
a. A Szovetség tagja szavazati joggal részt vehet a Szovetség kozgytilésén.
b. A Szovetség tagja részt vehet a Szovetség tevékenységeiben és rendezvényein
C. A Szovetség valaszthat és valaszthat6 a Szovetség szerveibe.
3.2.2. A tagok kotelezettségei
a. A Szovetség alapszabalyanak, egyéb belsé szabalyzatanak, valamint a Szovetség
szervel altal hozott hatdrozatoknak betartésa.
b. Eves fix, az aktualis mértéki tagdij megfizetése minden év januar 31-ig.
c. A Szovetség célkitlizései megvalositasanak eldsegitése.

3.3. A tagsagi jogviszony megsziinése

3.3.1. Az egyesiileti tagsdg megsziinik, a természetes személy halalaval, kilépésével,
vagy torlésével, illet6leg a jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezo
tag esetén annak jogutdd nélkiili megsziinésével, kilépésével, valamint torlésével.

3.3.2. Az egyesiiletbdl kilépni szandékozo tag kilépési szandékat irdsban bejelenti az
egyesiilet elnokségének. A tagsagi jogviszony az irdsbeli nyilatkozat elndkhoz
érkezése napjan szilinik meg.

3.3.3. Amennyiben az Egyesiilet tagja a tagdijat az irasbeli felszolitas ellenére hataridore
nem fizeti meg, az Elnokség torli a tagok sorabol.

Az egyesiilet szervezete

Kozgytlés

Elnokség

Tisztségviselok:
Elnok
Alelnok
Kincstarnok
Titkar

4. KOZGYULES

4.1.

A Szovetség legfébb dontéshozo szerve a KOZGYULES.

A kozgyllés a tagok Osszessége, amely a Szovetséget érintd valamennyi kérdésben donthet.
A kozgytilést az elndkség hivja ssze.



A kozgytilésre minden tagot a napirend kozlésével kell meghivni ugy, hogy a meghivok
elkiildése ¢s a kozgytilés napja kozott legalabb 15 nap idokdznek kell lennie.

A kozgytlést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni.

A kozgyiilést 6ssze kell hivni, ha azt a birosag elrendeli, vagy a tagok egyharmada az ok és
cél megjelolésével igényli.

4.2. A kozgyllés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) Az alapszabaly elfogadasa és modositasa.

b) A tisztségviselok (Elnok, Alelndk, Titkar, Kincstarnok) — megvalasztdsa és
visszahivésa.

€) A Fegyelmi Szabalyzat elfogadasa.

d) Az Elnokség éves beszamolodjanak elfogadasa.

e) Az éves kdzhasznusagi jelentés €s szamviteli éves beszamolo elfogadasa.

f) Eves koltségvetés megallapitasa.

g) A tagsagi dij meghatarozasa.

h) A Szovetség mas szervezettel vald egyesiilésének illetdleg feloszlasanak kimondasa.
1) Dontés mindazon ligyekben, amelyeket jogszabaly vagy az alapszabaly kizardlagos
hataskorébe utal.

4.3. A kozgylilés hatarozatképes, ha a tagok 50%-a plusz 1 6 jelen van.

A kozgyllés dontéseit altalaban a jelenlévok egyszerti szotobbségével, nyilt szavazassal
hozza.

A jelenlévok legalabb haromnegyedes szotobbségével dont a 4.2. a. és g. pontjaban
meghatarozott hataskorében.

A tisztségviselok megvalasztasarol és személyi dontésekrol a kdzgytilés titkos szavazassal
dont.

4.4. Ha a kozgylilés a meghirdetett iddpontban nem hatarozatképes, az eredeti idéponttol
szamitott egy 6ra mulva a kozgytilés a jelenlevdk szamatdl fliggetlentiil hatarozatképes az
eredeti napirendi pontok tekintetében (megismételt kdzgyiilés). Erre a koriilményre az eredeti
meghivoban a tagok figyelmét fel kell hivni.

A kozgytilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki/vagy akinek kozeli a
hozzatartozdja (ptk. 685.§ b.), élettarsa (tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatarozat
alapjan kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy barmilyen més elényben részesiil,
illetve a megkotendd jogiligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kozhasznt szervezet célszerinti juttatasai keretében, a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatss, ill. a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld célszerinti
juttatas.

A kozgytilésrol jegyzOkonyvet kell késziteni.

A kozgytilés jegyzOkonyvét a levezetd elndk a kozgytilés altal megvalasztott jegyz6konyv
vezetd, valamint a jelenlevd tagok koziil valasztott 2 jegyzOkonyv hitelesito irjak ala.

A kozgyllés iilése nyilvanos.

A kozgytlés zart iilést rendelhet el személyiségi jogi €és adatvédelmi okbol az adott napirendi
pont vonatkozéaséaban.

A kozgytilés dontéseit az iilést kovetd 5 napon beliil a szovetség honlapjan kozzéteszi.

A kozgyiilés dontéseirdl az Elnok az érintetteket postai Giton értesiti.
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A kozgyiilés elndke a jegyzokonyv alapjan a kozgyiilés dontéseirdl kiilon nyilvantartast
koteles vezetni, amely tartalmazza a hatarozat szovegét, meghozatalanak idépontjat, a dontés
hatélyat, a szavazas szamaranyat, valamint a dontés tdmogatokat és ellenzoket személy szerint
megnevezve.

5. ELNOKSEG

5.1. A Szovetség ligyintézo €s képviseld szerve a kozgytilés altal 3 évre valasztott 4
fobol allo Elnokség: Elnok, Alelnok, Titkar és Kincstarnok.
Az Elnokség Elnoke és tagjai azok lehetnek, akik a koziigyek gyakorlasatol nincsenek eltiltva,
és
magyar allampolgar,
a szabad mozgas és tartozkodasi jogaval rendelkezd személyek beutazasarol és
tartozkodasarol szolo torvényben meghatarozottak szerint a szabad mozgas ¢€s tartozkodasi
jogéval rendelkezik, vagy
a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartdzkodasarol szolo torvény hatalya
ala tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, illetve tartozkodasi engedéllyel
rendelkezik.

Nem lehet az Elnokség tagja:

- azelndk és elnokségi tag kozeli hozzatartozdja,

- aki a Szovetséggel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban all, valamint
kozeli hozzatartozoja

- aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be - annak megsziintét megel6zo két évben
legalabb egy évig — vezetd tisztséget, amely az ad6zas rendjérdl szolo térvény szerinti
koztartozasat nem egyenlitette ki.

Az Elnok és az Elndkség tagja valamint e tisztségekre jelolt személy koteles a
Szovetséget eldzetesen tajekoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kozhasznu szervezetnél is betolt.

Az Elnokség tagjanak megbizatasa megsziinik:
- lemondassal

- tagsagi jogviszony megsziinésével

- visszahivéssal

Visszahivhat6 az elnokség tagja, ha a szovetség alapszabalyaban meghatarozott célokkal
ellentétes magatartast folytat, a szovetség alapszabalyat, egyéb belsd szabalyzatat, testiileti
hatarozatait megszegi.

A tagok egyharmadénak irasbeli inditvanyara a kozgytilés - a tag személyes meghallgatasat
kovetden - dont az Elndkségi tag visszahivasarol.

A visszahivasi inditvanyt a tagoknak az Elnokséghez irasban kell eljuttatnia, mely alapjan az
Elndkség — szabalyszeren eldterjesztett inditvany esetén — a visszahivast a kovetkezo
kozgylilés napirendjére tiizi.

Az elndkség tagjai feladatukat dijazas nélkiil, de sziikséges és igazolt koltségeik megtéritése
mellett 1atjak el.

Az elnokség tagjai kiilon nyilatkozatban megerdsitik, hogy veliik szemben
Osszeférhetetlenségi okok nem allnak fenn, ill. amennyiben ezen koriilményben valtozas allna
be, azt a kozgytilésnek haladéktalanul bejelentik a sziikséges intézkedések megtétele céljabol.
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5.2. Az Elnokség feladata és hataskore

a) Kozgytlések kozotti idoszakban szervezi a Szovetség tevékenységét.

c) Ellendrzi és intézi a Szovetség ligyeinek adminisztraciojat.

d) Az elnok ad meghatalmazast az alkalmazottak felvételére és elbocsatasara a hatékony
tigymenet érdekében, valamint az igy alkalmazott barmely munkatars munkakdri leirasat,
funkcioit és javadalmazasat jovahagyja.

e) Elokésziti és a kozgyiilés elé terjeszti az éves szamviteli beszamolot, a kozhasznlisagi
jelentést, a koltségvetést.

f) Az Elndkség szakmai bizottsagokat hozhat 1étre.

g) Dontés minden olyan iigyben, amelyet az Alapszabaly nem utal mas szerv hataskorébe.

5.3. Az Elnokség miikodése
Az elndkség lilését az Elnok hivja Ossze sziikség szerint, de évente legalabb 2x.

Az elndkség Osszehivasa akkor szabalyszert, ha arrol a napirendi pontokat tartalmazo
meghivot a tagok legalabb 6t nappal a tagok irasbeli értesitést kaptak.

Az elndkség lilése hatdrozatképes, ha azon legalabb 4 tag jelen van.
Az elndkség dontéseit nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza.

Az elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki/vagy akinek kozeli a
hozzétartozdja (ptk. 685.§ b.), élettarsa (tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatarozat
alapjan

kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkotendod jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elonynek a kozhasznll szervezet célszerinti juttatasai keretében, a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatés, ill. a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1€tesitd okiratnak megfeleld célszerinti
juttatas.

Az elndkség iilésérol jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet a levezetd elndk,
jegyzokonyvvezetd, valamint a jegyzokonyv hitelesitonek megvalasztott egyik jelenlevo
vezetOségi tag ir ald. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az iilés helyét, id6pontjat, a
résztvevoket, napirendet az iilésen elhangzottakat tartalmuk szerint, valamint az alairasokat.
Az Szdvetség elndke a jegyzOkonyv alapjan az elndkség dontéseirdl kiilon nyilvantartast
koteles vezetni, amely tartalmazza a hatarozat szovegét, meghozatalanak idépontjat, a dontés
hatélyat, a szavazas szamaranyat, valamint a dontés tdmogatokat és ellenzoket személy szerint
megnevezve.

Az elndkség dontéseit az iilést kdvetd 5 munkanapon beliil honlapjan nyilvanossagra hozza.
Az elndkség dontéseirdl az érintetteket irasban értesiti.

Az Elndkség iilése nyilvanos.

Zart llést rendelhet el személyiségi jogvédelmi és adatvédelmi okokbdl az adott napirendi
pont vonatkozéaséaban.

5.4. Az Elnok Funkcioi
a) Az Elndk vezeti a Szovetség kozgylilésének, az elndkségnek iilését.



b) Az Elnok képviseli a Szovetséget €s annak munkajanak kiilsé szervezetek felé torténd
képviseletéért.

€) Az Elndk el6segiti a tisztségviselok munkajanak koordinaciojat.

d) Az Elnok 14t el minden olyan feladatot, amely nem tartozik mas szerv kizar6lagos
hataskorébe, és ellatja mindazokat a feladatokat is, amelyek elvégzésére a kozgytiilés vagy a
vezetdség felhatalmazza.

e) Rendelkezik a bankszamla felett.

5.5. Az Alelnok funkcioi

a. Az Alelnok szorosan egyiittmiikodik az Elnokkel €s segitséget nyujt az EInoknek a
tisztségével jaro munka elvégzésében.

b. Az Elnok tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az Alelndk helyettesiti az EInokot
feladatkorében.

. Az Alelnok ellatja a Szovetség egyéb feladatait és jogkoreit, amivel az EInokség megbizza.

5.6. A Titkar funkcioi

a. A Titkar ellatja a Szovetség kozgyllésének, EIndkségnek adminisztrativ munkajat.

b. Gondoskodik az Egyesiilet iratainak kezelésérol, 6rzésérél. Az Egyesiilet mikodése soran
keletkezett iratokba a titkarral tortént idopont egyeztetést kovetden barki betekinthet.

5.7. A Kincstarnok Funkcioi
a. A Kincstarnok felelds a Szovetség, az elndkség rendeletei szerinti pénziigyeinek
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b. Elkésziti az éves koltségvetés tervezetét.

6. AZ EGYESULET VAGYONA, GAZDALKODASA
6. Az egyesiilet vagyona:
6.1. Az egyesiilet vagyonaval onalloan gazdalkodik. Az egyesiilet els6dlegesen gazdasagi

tevékenység folytatasara nem alapithato.

6.2. Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdij megfizetésén tul —

az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

6.3. Az egyesiilet bevételei:

a) a tagoktol, az allamhaztartas alrendszereit6l, vagy mas adomanyozo6tdl kézhasznu
célra, vagy a mitkodési koltségek fedezetére kapott tdmogatés, illetve adomany,

b) a kozhasznu tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcsolddod
bevétel,

C) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kozvetleniil
kapcsolodo bevétel,

d) az egyesiilet eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel,

e) atagdij,



f) egyéb mas — jogszabalyokban meghatarozott — bevételek,
g) a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel

h) palyazatokbol szarmazo bevétel

i) azel6z6 évi ado 1%-bdl szarmazé bevétel

6.4. Az egyesiilet koltségei:

a) akozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek,

b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmertilt kozvetlen koltségek,

c) avallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek,

d) a kozhasznu és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen
koltségek.

7. Az egyesiilet vagyonanak felhasznalasa:
7.1. Az egyesiilet vagyondbdl és a gazdalkodés bevételeibdl kell fedezni az egyesiilet

kezelésével, és miikddtetésével kapcsolatban felmeriild kiaddsokat és koltségeket.

7.2. Az egyesiilet vallalkozési tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet. Az egyesiilet vallalkozasanak fejlesztéséhez
a kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd mértéki hitelt nem vehet fel, és az allamhaztartas
alrendszereitdl kapott tamogatast hitel fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja
fel.

7.3. Az egyesiiletnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve a vallalkozasi
tevékenységébdl szarmazd bevételeit, illetve raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartania.

7.4. Az egyeslilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
alapszabalyban meghatéarozott tevékenységére forditja.

7.5. A Szovetség kozgylilése éves beszamold jovahagyasaval egyidejlileg elfogadja a
Szovetség kozhasznliisagi jelentését.

7.5.1. A kozhasznusagi jelentésbe barki betekinthet, illetéleg abbdl sajat koltségére
masolatot készithet.

7.5.2. Az egyesiilet a kozhasznusagi jelentést a targyévet kovetd évben, legkésdbb
junius 30. napjaig koteles sajat honlapjan, ennek hidnyaban egyéb, a nyilvanossag
szamara elérhetd modon kdzzétenni.

7.5.3. A kozhasznusagi jelentés tartalmazza:

a) aszamviteli beszamolot,

b) akoltségvetési tamogatas felhasznalasat,

C) avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast,
d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat,



e) a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi
onkormanyzattél, a kisebbségi telepiilési Onkorményzattél, a telepiilési
onkormanyzatok tarsulasatol, és mindezek szerveitdl kapott tamogatas
mértékét,

f) az egyesiilet vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét, illetve
0sszeget,

g) akozhasznu tevékenységrol szol6 rovid tartalmi beszamolot.

8. A SZOVETSEG MEGSZUNES

A Szovetség megsziinik:
a) ha a kézgytilés a jelenlévok haromnegyedes szotobbségével dont a feloszlasrol, mas
tarsadalmi szervezettel vald egyesiilésrol.
A kozgytlésnek a feloszlas kimondéasat megel6zden rendelkeznie kell a hitelezok kielégitése
utan az esetlegesen fennmarad6 vagyonnak a Light on Yoga Research Trust (Mumbai) vagy a
tagsag altal meghatarozott egyéb non-profit Iyengar Joga szervezet részére torténd atadasrol.
b) ha a Birosag dont a Szovetség feloszlatasarol, ill. megallapitja megsziinését.

9. ZARO RENDELKEZESEK

Az egyesiilet miikodése felett az ligyészség — a rea iranyado szabalyok szerint — torvényességi

feliigyeletet gyakorol.

A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, az egyesiilési
jogrol szo6l6 1989. évi I1. torvény, valamint a kdzhasznu szervezetekrdl szold 1997. évi CLVI.

torvény rendelkezései az iranyadok.

Répassy Erika
Elnok
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